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Assunto: Discussdo publica da proposta de Regulamento da Unidade Curricular de
Estagio/Projeto Profissional dos cursos de 1.2 ciclo da Escola Superior de Hotelaria e

Turismo.

O Regulamento Académico do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.? 184, sob o Despacho n.2 9030/2020, 21 de setembro, dispde no seu artigo
2142 que “as regras de funcionamento e avaliacdo das unidades curriculares de
estagio/projeto/dissertacdo dos cursos superiores do IPCA, sdo fixados em regulamentos préprios do
IPCA ou das escolas”. Ainda, os Estatutos da Escola Superior de Hotelaria e Turismo (ESHT) do IPCA,
publicados no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 130, sob o Despacho n.? 6981/2020 de 7 de julho,
dispdem no seu artigo 28.%, n.2 2, al. h) que compete ao Conselho pedagoégico da ESHT: “aprovar o
regulamento de avaliagao do aproveitamento dos estudantes dos ciclo de estudos”. Na reunido do
Conselho Pedagégico da ESHT de 7 de dezembro de 2022 foi discutida a proposta de Regulamento da
Unidade Curricular de Estagio/Projeto Profissional dos cursos de 1.2 ciclo da Escola Superior de

Hotelaria e Turismo do [PCA.

Assim, nos termos do n.2 3 do artigo 110.2 do Regime juridico das institui¢des de ensino superior e do
artigo 101.2 do Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, que aprova em anexo o Cddigo de
Procedimento Administrativo, torno publico que esta em fase de discussdo ptblica proposta de
“Regulamento da Unidade Curricular de Estagio/Projeto Profissional dos cursos de 1.2 ciclo da Escola

Superior de Hotelaria e Turismo do IPCA”.

A proposta de “Regulamento da Unidade Curricular de Estagio/Projeto Profissional dos cursos de 1.2

ciclo da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do IPCA” encontra-se disponivel no site da Escola em

https://esht.ipca.pt/, no menu “Discussdo Publica Projetos de Regulamentos”.
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Os contributos e sugestoes devem ser efetuados por escrito e remetidos, até ao dia 09 de janeiro de

2023, para o seguinte endereco de correio eletrénico: esht@ipca.pt.

Barcelos, 9 de dezembro de 2022

A Diretora da Escola Superior de Hotelaria e Turismo
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Proposta de Regulamento da unidade curricular Estagio/Projeto profissional dos cursos
de 1° ciclo de estudos da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Instituto Politécnico
do Cavado e do Ave

Preambulo

A formagao tedrica ministrada pelas instituigées de ensino superior deve ser complementada por
uma formacgéo de natureza pratica que permita o desenvolvimento e aplicagdo, em contexto
laboral, dos conhecimentos e competéncias adquiridos pelos estudantes ao longo da sua
formacdo académica, de modo a avaliar esses mesmos conhecimentos e competéncias bem
como a capacidade de resposta a novos e mais complexos desafios que permitam uma
integracdo bem-sucedida no mundo do trabalho. Neste sentido, visando a articulagao entre a
formacéo académica e o contacto com a realidade profissional, os cursos de 1° ciclo de estudos
da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave integram,
nos seus planos de estudos, a unidade curricular Estagio/Projeto profissional.

CAPITULO |
Disposigbes Gerais

) Artigo 1.°
Ambito e aplicagao

O presente Regulamento define as regras e procedimentos aplicaveis & unidade curricular
Estagio/Projeto profissional que integra os cursos do 1.° ciclo de estudos da Escola Superior de
Hotelaria e Turismo (ESHT) do Instituto Politécnico do Cavado e do Ave (IPCA).

CAPITULO Il
Estagio e Projeto profissional

SECCAO |
ESTAGIO

Artigo 2.°
Definicao

1. Entende-se por estagio a formacdo pratica a decorrer em contexto laboral que visa
complementar a qualificacéo adquirida no ambito do curso frequentado. O estagio permite ao
estudante uma primeira inser¢éo no mercado de trabalho e em fungdes relacionadas com a
sua area de formacgéo.

2. Em consequéncia do referido no numero 1, a um estudante que ja esteja integrado no
mercado de trabalho e a exercer atividade na area de formag&o do respetivo curso, é
permitida a realizagéo do estagio desde que numa area/departamento distintos daqueles em
desempenha fungdes na organizagao.



Artigo 3.°
Coordenagao

A Direcéo do curso é responsavel pela coordenacgéo do processo conducente a colocagéo dos
estudantes em estagio.

—_

Artigo 4.°
Duragao

O estagio tem a duragao prevista no diploma que aprovou o plano de estudos de cada curso.
A carga horaria semanal deve ser distribuida de acordo com o horario de funcionamento da
organizacéo de acolhimento e o horario escolar do estudante estagiario.

Artigo 5.°
Organizacao de acolhimento

. O estagio pode ser realizado numa organiza¢do publica ou privada, de reconhecido mérito e

idoneidade que se disponibilize para acolher o estudante estagiario, na qual se desenvolvam
atividades profissionais relacionadas com area de formagao do respetivo curso e que
correspondam aos objetivos visados.

. A organizagdo de acolhimento pode ser indicada pelo estudante, pela propria organizagéo ou

pela Direcdo do curso, cabendo a esta e a Direcdo da ESHT avaliar a adequagéo da
organizagao aos objetivos do estagio e autorizar a mesma.

. A arganizagdo de acolhimento, quando proposta pelo estudante e ndo sendo uma entidade

onde ja tenham decorrido, em boas condigdes, outros estagios da ESHT, deve ser sujeita a
aprovacdo conjunta da Diregdo do curso e da Diregdo da ESHT, no sentido de garantir o
mérito e idoneidade requeridos.

As organizagdes que colaborem com a ESHT na realizacdo de estagios comprometem-se a
assegurar condigbes para o exercicio diversificado de competéncias que possam ser
consideradas no ambito proprio da qualificacéo do estudante, em conformidade com o plano
de estagio.

No caso dos estudantes-trabalhadores, nada impede, salvaguardado o disposto no nimero 2
do artigo 2.°, que a sua entidade patronal seja a organizag&o onde se realize o estagio-

Até ao final do primeiro més de estagio, com fundamento em manifesta desadequacao
pedagogica, a Diregcdo da ESHT pode autorizar, sob proposta do orientador de estagio
designado pela ESHT, nos termos do artigo 6.° do presente regulamento, e mediante parecer
favoravel da Diregédo do curso, a alteragdo da organizagéo de acolhimento de estagio.

Artigo 6.°
Orientagao

. O estagio é orientado, internamente, por um docente que deve ser, preferencialmente, do

departamento da area de formacdo predominante do curso do estudante, indicado pela
respetiva Diregao de curso em articulag@o com a respetiva Diregéo de departamento.

. A organizacdo de acolhimento do estudante estagiario deve designar, para cada estagio

proposto, um supervisor do estagio, o qual é responsavel pela orientagdo, acompanhamento
e avaliagcao do estudante na respetiva organizagao.

. O supervisor indicado no numero anterior deve possuir formagédo técnico-cientifica

preferencialmente de nivel superior, na area em que & realizado o estagio, e reunir as
condicbes necessarias para realizar um acompanhamento eficaz do estudante estagiario
durante o periodo de estagio.
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Artigo 7.°
Dossier de estagio

. No dossier de estagio encontra-se compilada toda a documentacéo e informacgéao relativa ao

desenrolar do estagio.

. O dossier de estagio deve ser organizado pelo estudante estagiario em articulag&o com o

respetivo orientador, sendo a Diregdo do curso responsavel pela coordenagéo de todo este
processo.
No dossier de estagio devem constar obrigatoriamente os seguintes documentos:
a) Proposta de estagio;
b) Protocolo de estagio;
¢) Plano de estagio;
d) Relatério de avaliagéo;
e) Registo de presencas diarias;
f) Atas das reunides efetuadas
g) Parecer do orientador de estagio;
h) Requerimento(s) de adiamento de entrega do relatério de estagio, caso o mesmo se
verifique.

Artigo 8.°
Protocolo de estagio

. O estagio formaliza-se com a celebragéo de um protocolo de estagio (Anexo I) entre a ESHT

e a organizacéo de acolhimento do estudante estagiario.

Antes do inicio do estagio, o estudante estagiario entrega a respetiva Direg&o de curso o
protocolo de estagio. Caso o protocolo de estagio seja entregue em suporte papel, este deve
ser entregue em duplicado. A Diregdo do curso envia o protocolo & Diregéo da ESHT para
arquivo no dossier de estagio e envio a organizagéo de acolhimento.

Artigo 9.°
Plano de estagio

O estagio desenvolve-se de acordo com um plano de estéagio.

2. O plano de estagio ¢ um documento elaborado pelo estudante em colaboragdo com o

1.

respetivo orientador e o supervisor da organizagdo de acolhimento. O documento deve ser
assinado pelo estudante estagidrio, pelo orientador de estagio e pelo supervisor da
organizagao de acolhimento.
Até ao final do primeiro més de estagio, o estudante estagiario deve entregar a respetiva
Diregao de curso o plano de estagio.
Cabe a Direcéo do curso diligenciar no sentido de assegurar a homologagéo do plano de
estagio pela Diregdo da ESHT e arquivar o mesmo no dossier de estagio.
Do plane de estagio constam os seguintes elementos:
a) ldentificacéo do estudante estagiario, do orientador de estagio e do supervisor do estagio;
b) Identificagéo da organizagéo de acolhimento;
c¢) Os objetivos especificos do estagio;
d) As funcbes a serem desempenhadas pelo estudante estagiario;
e) O plano de desenvolvimento do estagio, do respetivo relatério e o cronograma dos
trabalhos a desenvolver.

Artigo 10.°
Deveres

Sao deveres do estudante estagiario, nomeadamente:
a) Cumprir as obrigacbes decorrentes do protocolo de estagio celebrado entre a
organizagao de acolhimento e a ESHT,;



b) Colaborar com a entidade promotora do estagio sempre que esta o solicite e efetuar os
trabalhos que Ihe estejam determinados, desde que compativeis com o plano de estagio
e com a atividade do estudante estagiario;

c¢) Manter atualizado o dossier de estagio;

d) Entregar a documentagéo do dossier de estagio a Dire¢éo do curso, cumprindo os prazos
fixados no presente Regulamento, sob pena de impossibilidade de defesa do relatério de
estagio.

2. Sao deveres da organizagéo de acolhimento, nomeadamente:

a) Assinar, no inicio do estagio, o protocolo que formaliza todo o processo;

b) Designar um supervisor de estagio;

¢) Disponibilizar ao estudante estagiario os meios necessarios para o correto desempenho
das tarefas que |he forem atribuidas;

d) Acompanhar o estudante estagiario durante o periodo de estagio;

e) Preencher o relatério de avaliagdo do estudante estagiario (Anexo II), remetido pela
ESHT,;

f) Participar no juri de avaliagéo de defesa do relatério de estagio.

h) Manter atualizado um registo de presencas didrias (Anexo lll) de acordo com 0 modelo
fornecido pela ESHT.

3. S&o deveres da ESHT, nomeadamente:

a) Disponibilizar ao estudante estagiario, em devido tempo, informagéo sobre possiveis
entidades de acolhimento, bem como receber deste informagao sobre a entidade em que
pretende realizar o estagio;

b) Verificar se o estudante estagiario cumpre os requisitos de acesso ao estagio;

¢) Proceder aos necessérios contactos institucionais para formalizar o estagio, conduzindo
a assinatura do protocolo, no inicio do estagio;

d) Designar um docente orientador de estagio;

e) Remeter a organizagao de acolhimento o modelo do relatério de avaliagéo a utilizar pelo
respetivo supervisor,

f) Acompanhar, adequadamente, a formagéo do estudante estagiario, colaborando na
resolugéo de quaisquer problemas que possam surgir durante o estagio;

g) Assegurar que o processo de avaliagdo do estagio é concluido dentro dos prazos
estabelecidos pela ESHT para o efeito;

h) Manter o dossier de estagio pelo periodo minimo de dois anos apés a conclusao do
estagio.

Artigo 11.°
Reunides obrigatérias

—

Deve ser acordado um calendario de reunides a realizar entre o estudante estagiario e o

orientador do estagio, num minimo de quatro reuniées obrigatorias.

2. Até ao final do primeiro més de estagio, deve ser realizada uma reuniéo entre o respetivo
orientador, o supervisor da organizagdo de acolhimento e o estudante estagiario.

3. Das reunides de trabalho s&o elaboradas atas pelo orientador do estagio em conjunto com o

estudante estagiario, as quais devem ser remetidas, pelo estudante, a Direg&o do curso até

ao final da parte pratica do estagio, para incluséo no dossier de estagio.

Artigo 12.°
Assiduidade

. A parte préatica do estagio é de frequéncia obrigatodria.

. As faltas devem ser justificadas, de acordo com a legislagdo em vigor para a fungéo publica,
nao podendo em qualquer caso exceder 10% da durag&o total do estagio.

. A acumulagéo de faltas, superior a 10% da duragao total do estagio, & motivo de anulagao da
inscricdo do estudante estagiario.

4. O controlo de assiduidade é feito com base no registo de presencas.
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5. O registo de presencas deve ser assinado diariamente pelo estudante estagiario e pelo
supervisor da organizag&o de acolhimento. Apés a concluséo da parte pratica do estagio, o
registo de presencas é remetido a Direg&o do curso para inclus&o no dossier de estagio.

Artigo 13.°
Relatério de estagio

1. Apos a conclusdo da parte pratica do estagio, o estudante apresenta um trabalho escrito
sobre o mesmo, designado por relatério de estagio.
. O relatorio de estagio deve ser redigido em portugués.
Em casos devidamente fundamentados, por solicitacdo do estudante e com a concordancia
do respetivo orientador, pode ser aceite relatério redigido em lingua estrangeira.
4. Do relatério de estagio devem constar os seguintes elementos, nomeadamente:
a) ldentificacao do estudante estagiario, do orientador do estagio e do supervisor do estagio;
b) Datas de realizagdo e area especifica do estagio;
c) Apresentacado e caracterizac&o da organizagao de acolhimento;
d) Descrigéo e apreciagao critica_das atividades realizadas durante o periodo de estagio,
e) Desenvolvimento de um tema que permita uma ligagdo entre a(s) atividade(s) realizada(s)
pelo estudante estagiario e os conhecimentos e competéncias tedrico-praticas adquiridas
no ambito do respetivo curso.
5. O relatorio de estagio segue as normas do modelo elaborado para o efeito pela ESHT.

w N

SECGAQ Il
PROJETO PROFISSIONAL

Artigo 14.°
Definigao

Entende-se por projeto profissional a elaboragdo de um trabalho escrito relativo a analise de um
caso ou problema, em que devem ser aplicados os conhecimentos e as competéncias tedrico-
praticas adquiridas no ambito do respetivo curso e em que serdo valorizadas a dimensao
concetual e metodoldgica bem como as conclusdes desenvolvidas a partir da analise critica
realizada.

Artigo 15.°
Duracgéao

O projeto profissional tem a duragdo prevista no diploma que aprovou o plano de estudos de
cada curso.

Artigo 16.°
Orientagao

O projeto profissional € orientado por um docente que deve ser, preferencialmente, do
departamento da area de formagéo predominante do curso do estudante, indicado pela respetiva
Direcdo de curso em articulagdo com a respetiva Direg&o de departamento.
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Artigo 17.°
Dossier de projeto profissional

. No dossier de projeto profissional encontra-se compilada toda a documentagéo e informagéo

relativa ao desenrolar do projeto.

. O dossier de projeto profissional deve ser organizado pelo estudante em colaboragéo com o

respetivo orientador, sendo a coordenagédo de todo o processo da responsabilidade da
Direcéo do curso.
No dossier de projeto profissional devem constar obrigatoriamente os seguintes documentos:
a) Proposta de projeto profissional;
b) Plano de projeto profissional,
¢) Atas das reunides efetuadas;
d) Parecer do orientador do projeto profissional,
e) Requerimento(s) de adiamento de entrega do relatério de projeto profissional, casc o
mesmo se verifique.

Artigo 18.°
Plano de projeto profissional

. O projeto profissional desenvolve-se de acordo com um plano de projeto.

O plano de projeto profissional € um documento elaborado pelo estudante em colaboragéo
com o respetivo orientador. O documento deve ser assinado pelo estudante e pelo orientador.
Ate ao final do primeiro més de projeto profissional, o estudante deve entregar a respetiva
Direcdo de curso o plano de projeto profissional.
Cabe a Diregdo do curso diligenciar no sentido de assegurar a homologagéo do plano de
projeto profissional pela Dire¢g&o da ESHT. O plano de projeto profissional & arquivado pela
Diregao do curso no dossier de projeto profissional.
Do plano de projeto profissional constam os seguintes elementos:

a) ldentificagéo do estudante e do orientador;

b) Os objetivos especificos do projeto;

d) A metodologia a utilizar para o desenvolvimento do projeto;
e) A bibliografia de suporte,;
¢) O plano de desenvolvimento dos trabalhos e o respetivo cronograma.

Artigo 19.°
Reunibes obrigatdrias

Deve ser acordado um calendario de reunides entre o estudante e o orientador de projeto,
num minimo de quatro reunides obrigatorias.

Das reunides de trabalho s&o elaboradas atas pelo orientador do projeto em conjunto com o
estudante, as quais devem ser remetidas, pelo estudante, a Dire¢do do curso até a data por
esta definida, para inclusdo no dossier de projeto profissional.

Artigo 20.°
Relatdrio de projeto profissional

. Do projeto profissional resulta um trabalho escrito, designado por relatério de projeto

profissional.

. O relatério de projeto profissional deve ser redigido em portugués.

Em casos devidamente fundamentados, por solicitagéo do estudante e com a concordancia
do orientador, pode ser aceite relatorio redigido em lingua estrangeira.

. Do relatério de projeto profissional devem constar os seguintes elementos, nomeadamente:

a) ldentificacéo do estudante e do orientador;
c) O enquadramento concetual e a caracterizag@o do caso ou problema em analise;
d) A metodologia utilizada;



e) A apresentacdo e discussdo dos resultados do estudo realizado e as respetivas
conclusées.
f) As referéncias bibliograficas.
5. O relatorio de projeto profissional segue as normas do modelo elaborado para o efeito pela
ESHT.

CAPITULO Il
Formalizacéo do Estagio e Projeto profissional

Artigo 21.°
Inscrigao

1. Podem inscrever-se em estagio/projeto profissional os estudantes que estejam inscritos em
todas as unidades curriculares do ultimo ano do curso.

2. Asinscrigcdes para estagio/projeto profissional far-se-ao na Divis&o Académica do IPCA, nos
prazos fixados para a inscricao do respetivo ano letivo.

3. Se, ao abrigo de alguma norma regulamentar interna, o estudante se encontrar a aguardar
pela realizac&o de algum momento de avaliacdo e, ap6s aprovagdo no mesmo, reunir as
condigbes previstas no nimero 1, o estudante pode solicitar a Diregéo da ESHT, a reinscrigdo
no ano curricular.

4. O estudante deve entregar, no momento da inscricdo ou reinscricdo, a proposta de
estagio/projeto profissional, conforme modelo constante do Anexo IV ao presente
Regulamento. A Divisdo Académica do IPCA, no prazo de 5 dias Uteis apos o ultimo dia fixado
para a inscricdo ou reinscrigao, remete a proposta a respetiva Diregao de curso, para inclusao
no dossier de estagio ou no dossier de projeto profissional.

5. Pelas propostas apresentadas fora de prazo & devida uma taxa por incumprimento de prazo,
fixada na tabela de emolumentos.

6. O estudante deve, no prazo maximo de 90 dias seguidos ap6s aquela data, regularizar a
informacéo da proposta junto da Divisdo Académica do IPCA.

Artigo 22.°
Critérios

1. Se houver véarios candidatos para 0 mesmo estagio/projeto profissional, a Diregéo do curso
utiliza como critério de desempate o numero de unidades curriculares ja realizadas pelo
estudante.

2. Se o numero de unidades curriculares ja realizadas pelos candidatos for o mesmo, sdo
aplicados os seguintes critérios de desempate:

a) Para o mesmo estagio:
- em primeiro lugar, critério da média mais elevada nas unidade curriculares realizadas;
- em segundo lugar, critério da maior proximidade da residéncia do estudante ao local
do estagio.
b) Para o mesmo projeto profissional:
- critério da média mais elevada nas unidade curriculares realizadas.
3. Deacordo com a utilizacio dos critérios referidos no nimero anterior, cabe a Diregdo do curso

informar a Direcio da ESHT e a Divisao Académica do IPCA das propostas de estagio/projeto
profissional aceites. A Diregdo da ESHT, por sua vez, notifica os estudantes por escrito.



Artigo 23.°
Afixacao

A lista com os estagios e os projetos profissionais homologados, bem como os respetivos
orientadores da ESHT, &€ publicada na pagina eletrénica da ESHT no sitio do IPCA, num prazo
de 10 dias uteis antes do inicio do estagio/projeto profissional.

CAPITULO IV
Avaliagao do Estagio e Projeto profissional

SECCAO |

ESTAGIO

Artigo 24.°
Avaliagao do estagio

1. Na avaliacéo final do estagio, o juri de avaliagdo considera os seguintes fatores, atendendo
as respetivas ponderagdes:
a) Desempenho do estudante no decorrer do estagio (50%);
b) Relatério de estagio e respetiva defesa (50%).

Artigo 25.°
Juri de avaliagao

O jari de avaliagio & composto por trés elementos: um presidente — o respetivo Diretor de curso
(ou seu representante) e dois vogais — o docente orientador e o supervisor de estagio na
organizagdo de acolhimento, nos termos do artigo 6.° do presente regulamento.

Artigo 26.°
Entrega do relatorio de estagio

1. Terminado o estagio e para efeitos de efeitos de atribuigéo de classificagdo no préprio ano de
inscrigéo, o estudante submete o respetivo relatério, em formato digital (PDF), na plataforma
académica oficial utilizada para o efeito na instituicdo, devidamente certificado pelo respetivo
orientador e usando para o efeito 0 modelo constante no Anexo V.

2. A entrega do relatério a Diregéo do curso deve ser efetuada até 30 dias seguidos, contados
a partir do ultimo dia do periodo letivo do 2° semestre, conforme definido no calendario escolar
do respetivo ano letivo.

3. Apo6s a realizacdo da defesa do relatério, e se o juri de avaliagdo assim o deliberar, o
estudante deve entregar a Direcdo do curso um exemplar, em formato digital (PDF), do
relatério retificado.

4. A entrega do relatorio pode ser adiada até 120 dias seguidos, contados a partir do ultimo dia
do periodo letivo do 2° semestre, conforme definido no calendario escolar do respetivo ano
letivo, mediante requerimento do estudante a respetiva Diregéo de curso, utilizando para o
efeito o modelo constante no Anexo VI, acompanhado do parecer favoravel do respetivo
orientader e supervisor de estagio. O pedido de adiamento deve ser formulado até 20 dias
seguidos contados a partir do ultimo dia do periodo letivo do 2° semestre, conforme definido
no calendario escolar do respetivo ano letivo, A Diregao do curso, por sua vez, notifica por
escrito o estudante e a Divisdo Académica do IPCA.



5. A n&o entrega do relatério de estagio nos moldes e prazos estabelecidos no presente
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Regulamento, assim como a ndo comparéncia na defesa do mesmo, implica a ndo aprovacéo
na unidade curricular Estagio. A Direcdo do curso deve nofificar por escrito a Diviséo
Académica do IPCA.

Artigo 27.°
Defesa do relatério

. No prazo maximo de 15 dias lteis, contados a partir da data de entrega do relatério, a prova

oral de defesa do mesmo para a atribuicdo da classificagdo de estagio, deve ser marcada
pela Direc&o do curso, que dela dard conhecimento ao estudante e aos membros do jiri de
avaliagao.

A marcacao da data a que se refere o nimero anterior s6 sera efetuada se o dossier de
estagio se encontrar completo.

A defesa do relatério tem a duragdo maxima de 30 minutos, de acordo com a seguinte ordem
de trabalhos:

a) Apresentacao do relatorio de estagio por parte do estudante, com a duragdo méxima de
10 minutos.

b) Discusséo do relatério em que o juri de avaliagéo dispde de 10 minutos para solicitar
informagbes complementares, efetuar os comentarios e sugestbes que considerar
pertinentes e formular questdes, dispondo o estudante igualmente de 10 minutos para
responder as questdes formuladas.

c) Deliberagéo relativa a atribuigdo da classificagéo final do estagio, em reuniao reservada
do juri de avaliagéo.

Desta prova é elaborada uma ata que sera assinada pelos membros do juri de avaliag&o.

Artigo 28.°
Classificacao

. A classificagéo final é efetuada numa escala de 0 a 20 valores.
. A classificagéo final & expressa nos seguintes termos:

a) 10 a 20 valores, arredondados para as unidades, para os estudantes aprovados.
b) Nao aprovado (NA), para os estudantes que nao obtiveram aprovagéo.

SECCAOII
PROJETO PROFISSIONAL

Artigo 29.°
Avaliagao do projeto profissional

. Na avaliacao final do projeto profissional, o juri de avaliagéo considera os seguintes fatores,

atendendo as respetivas ponderagdes:

a) Desempenho do estudante no decorrer do projeto profissional (20%);
b) Relatério de projeto profissional (60%);

c) Defesa do projeto profissional (20%).



Artigo 30.°
Juri de avaliagao

O juri de avaliagéo é composto por trés elementos: um presidente — o respetivo Diretor do Curso
(ou seu representante) e dois vogais — o docente orientador e um outro docente da area ou afim,
designado sob proposta da Diregéo do curso.

Artigo 31.°
Entrega do relatério de projeto profissional

1. O relatério de projeto profissional é entregue pelo estudante através da submissdo, em
formato digital (PDF), na plataforma académica oficial utilizada para o efeito na instituigao,
devidamente certificado pelo respetivo orientador e usando para o efeitoc 0 modelo constante
no Anexo V.

2. A entrega do relatério a Diregdo do curso deve ser efetuada até 30 dias seguidos, contados
a partir do ultimo dia do periodo letivo do 2° semestre, conforme definido no calendario escolar
do respetivo ano letivo.

3. Apos a realizagado da defesa do relatério, e se o juri de avaliagdo assim o deliberar, o
estudante deve entregar & Direcdo do curso um exemplar, em formato digital (PDF), do
relatorio retificado.

4. A entrega do relatério pode ser adiada até 120 dias seguidos, contados a partir do ultimo dia
do periodo letivo do 2° semestre, conforme definido no calendario escolar do respetivo ano
letivo, mediante requerimento do estudante a respetiva Direg&o de curso, utilizando para o
efeito o modelo constante no Anexc VI, acompanhado do parecer favoravel do respetivo
orientador. O pedido de adiamento deve ser formulado até 30 dias seguidos, contados a partir
do ultimo dia do periodo letivo do 2° semestre, conforme definido no calendario escolar do
respetivo ano letivo, A Diregdo do curso, por sua vez, notifica por escrito o estudante e a
Divisao Académica do IPCA.

5. A nado entrega do relatério nos moldes e prazos estabelecidos no presente Regulamento,
assim como a ndo comparéncia na defesa do mesmo, implica a ndo aprovagao na unidade
curricular Projeto profissional. A Diregdo do curso deve notificar por escrito a Divisao
Académica do IPCA.

Artigo 32.°
Defesa do relatério

1. No prazo maximo de 15 dias Uteis, contados a partir da data de entrega do relatorio, a prova
oral de defesa do mesmo para a atribuicdo da classificagéo de projeto profissional deve ser
marcada pela Diregdo do curso, que dela dara conhecimento ao estudante e aos membros
do juri de avaliagéo.

2. A marcagéo de data a que se refere o nimero anterior s6 sera efetuada se o dossfer de projeto
profissional se encontrar completo.

3. A defesa do relatério tem a duragdo maxima de 45 minutos, de acordo com a seguinte ordem
de trabalhos:

a) Apresentacgéo do relatdrio de projeto profissional por parte do estudante, com a duragéo
maxima de 15 minutos.

b) Discusséo do relatoério em que o juri de avaliagdo dispée de 15 minutos para solicitar
informagdes complementares, efetuar os comentarios e sugestdes que considerar
pertinentes e formular questdes, dispondo igualmente o estudante de 15 minutos para
responder as questdes formuladas.

c¢) Deliberagao relativa a atribuicéo da classificagao final do projeto profissional, em reunigo
reservada do juri de avaliagao.

4. Desta prova é elaborada uma ata que sera assinada pelos membros do juri de avaliagao.
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Artigo 33.°
Classificagcéo

. A classificacao final € efetuada numa escala de 0 a 20 valores.

A classificagao final € expressa nos seguintes termos:
a) 10 a 20 valores, arredondados para as unidades, para os estudantes aprovados.
b) Nao aprovado (NA), para os estudantes que nio obtiveram aprovagéo.

CAPITULO V
Disposi¢des Finais

Artigo 34.°
Informacgéao a Divisdo Académica

. As atas elaboradas ao abrigo do artigo 27.°, numero 5, e do artigo 32.°, numero 5, s&o

enviadas a Direcéo da ESHT pela Diregéo do curso.

A Direcdo da ESHT remete a ata a Divisdo Académica do IPCA.

Em caso de desisténcia ou reprovagao, o estudante deve efetuar nova inscrig&o nos prazos
fixados para a inscrigdo do respetivo ano letivo, na Divisdo Académica do IPCA.

Artigo 35.°
Duvidas, omissoes e alteragoes

. As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e aplicagéo do presente Regulamento

serdo objeto de despacho da Dire¢do da ESHT.

. As alteragbes ao presente Regulamento poderdo ser propostas pela Diregcdo da ESHT,

mediante parecer do Conselho Técnico-Cientifico e do Conselho Pedagdégico.

As alteragdes propostas, referidas no niumero anterior, terdo sempre que ser aprovadas pelo
Conselho Pedagégico, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico e homologadas pelo Presidente
do IPCA.

Artigo 36.°
Entrada em vigor e producéo de efeitos

. O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo em Diario da

Republica e aplica-se aos estagios e projetos profissionais em curso.

. O presente Regulamento & imediatamente aplicavel aos estagios e projetos profissionais que

estejam a decorrer na data da sua entrada em vigor.

Anexos

Os Anexos | a VI s&o parte integrante do presente Regulamento de Estagio e Projeto profissional
dos cursos de 1.° Ciclo da ESHT.

ANEXO |

- Protocolo de estagio, a que se refere o artigo 8.°, nimero 1.

ANEXO Il

- Relatério de avaliagéo, a que se refere o artigo 10.°, numero 2, alinea e).
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ANEXO llI
- Registo de presencas diarias, a que se refere o artigo 10.°, niumero 2, alinea h).
ANEXO IV
- Proposta de Estagio/Projeto profissional. a que se refere o artigo 21.°, numero 4.
ANEXO V
- Parecer do docente orientador de Estagio/Projeto profissional, a que se referem o artigo 26.°,

numero 1, e o artigo 31.°, numero 1.
ANEXO VI
- Requerimento de adiamento de entrega do Relatorio de Estagio/Projeto profissional, a que se

referem o artigo 26.°, nimero 4, e o artigo 31.°, nimero 4.
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